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Institut de Formation d’ Aides-Soignants
Rue du Chateau — 45120 CHALETTE-SUR-LOING
Tél.: 0238959595 - Fax : 0238959580 - Courriel : ifsi@ch-montargis.fr
Site : https://www.ch-montargis.fr/hopital/ifsi-ifas

Date : Septembre 2022

INSCRIPTION A LA SELECTION POUR L’ADMISSION EN FORMATION
D’AIDE-SOIGNANT - Rentrée le LUNDI 09 JANVIER 2023

Les modalités d’admission a la formation aide-soignante sont regies par :

=> I’arrété du 7 avril 2020 relatif aux modalités d’admission aux formations conduisant aux
diplomes d’Etat d’aide-soignant et d’auxiliaire de puériculture,

=> P’arrété du 5 février 2021 portant diverses modifications concernant I’admission dans les
instituts de formation de certaines professions non médicales,

= ’arrété du 12 avril 2021 et du 10 Juin 2021 portant diverses modifications relatives aux
conditions d’accés aux formations conduisant aux diplomes d’Etat d’aide-soignant et
d’auxiliaire de puériculture.

Conditions d’acces a la formation :

- La formation conduisant au Diplome d’Etat d’Aide-Soignant est accessible sans
condition de dipléme par les voies suivantes :
. la formation initiale
. la formation professionnelle continue
. la validation des acquis de I’expérience professionnelle.

- Les candidats doivent étre agés de dix-sept ans au moins a la date d’entrée en
formation.

Les candidats aux épreuves de sélection présentant un handicap peuvent déposer une demande
d’aménagement des épreuves. Ils adressent leur demande & ’un des médecins désignés par la
commission des droits et de ’autonomie des personnes handicapées et en informe DPinstitut de
formation avant la date de cléture des inscriptions. Le référent handicap peut étre contacté par
mail : referent.handicap.ifsi.ifas@ch-montargis.fr

DATES ARETENIR :

Date d’ouverture des inscriptions - MERCREDI 07 SEPTEMBRE 2022

Date limite d’envoi des dossiers -2 MARDI 25 OCTOBRE 2022 a minuit
(le cachet de la poste faisant foi)

Entretien Oral - du 21 SEPTEMBRE au 18 NOVEMBRE 2022

Pass Sanitaire obligatoire a présenter pour ’entretien oral

Affichage des résultats des épreuves de sélection - LUNDI 28 NOVEMBRE 2022 a 10 Heures
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Modalités de sélection :

La sélection des candidats est effectuée sur la base du dossier et d’un entretien destiné a apprécier les
connaissances, les aptitudes et la motivation du candidat a suivre la formation.

Dispenses de sélection :

Les modalités de sélection ne s’appliquent pas aux candidats inscrits dans le cadre de la validation des
acquis de I’expérience professionnelle (VAE), ni aux agents des services hospitaliers qualifiés (ASHQ)
de la fonction publique hospitaliere dont la sélection est organisée par I’employeur.

Arrété du 12 Avril 2021 : Sont dispensés de I’épreuve de sélection prévue a I’article 2 de I’arrété du
7 Avril 2020, les agents des services hospitaliers qualifiés de la fonction publique hospitaliere et les
agents de service :

1) Justifiant d’une ancienneté de services cumulée d’au moins un an en équivalent temps
plein, effectués au sein d’un ou plusieurs établissements sanitaires et médico-sociaux des
secteurs public et privé ou dans des services d’accompagnement et d’aide au domicile des
personnes ;

2) Ou justifiant a la fois du suivi de la formation continue de soixante-dix heures relative a la
participation aux soins d’hygiéne, de confort et de bien-étre de la personne agée et d’une
ancienneté de services cumulée d’au moins six mois en équivalent temps plein, effectués au
sein d’un ou plusieurs établissements sanitaires et médico-sociaux des secteurs public et
privé ou dans des services d’accompagnement et d’aide au domicile des personnes.

Les candidats remplissant ces conditions doivent fournir :

=>» Un certificat de travail détaillant la quotité du temps de travail correspondant a I’une des trois
situations ci-dessus

=>» Un engagement financier de I’employeur pour suivre la formation aide-soignante

=>» L’attestation de suivi de la formation des 70 heures, a I’issue de la formation (selon la
situation du candidat)

=>» Le dossier d’inscription (en piece jointe) ddment compléte.
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Dossier d’inscription

-> Dossier a remplir, & signer et a retourner par la voie postale en lettre suivie.

Pieces spécifiques a fournir selon la situation du candidat :

-> Selon votre situation, la photocopie des originaux de vos diplémes ou titres traduits en Francais
(pour information, les équivalences de diplémes sont accessibles sur le site ENIC-NARIC).

- Le cas échéant, la photocopie de vos relevés de résultats et appréciations ou bulletins scolaires.

- Selon votre situation, les attestations de travail, accompagnées éventuellement des appréciations
et/ou recommandations de votre employeur ou de vos employeurs.

-2 POUR LES RESSORTISSANTS HORS UNION EUROPEENNE : une attestation obligatoire du
niveau de langue francaise égal ou supérieur au niveau B2 du cadre européen commun de référence
pour les langues du Conseil de I’Europe et un titre de séjour valide a I’entrée en formation.

Pieces facultatives a fournir pour tous les candidats :

- Vous pouvez, si vous le souhaitez, joindre tout autre justificatif valorisant votre engagement ou votre
expérience personnelle (associative, sportive...) en lien avec la profession d’aide-soignant.

Capacité d’accueil :

- La capacité d’accueil d’éléves aides-soignants est de 20 pour la rentrée du Lundi 09 Janvier 2023 -
Hors VAE (2 apprenants pour la rentrée de Janvier 2023 - le quota atteint)

- Le quota sélection ASHQ et Agents de service : 20 % du quota, soit 4 candidats (quota atteint)

Nombre de places ouvertes a la sélection Aide-Soignante 2023 : 16
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Résultats d’admission :

-> Sont admis, dans la limite des places disponibles, les candidats possédant les connaissances et aptitudes
requises suffisantes pour suivre la formation, conformément aux attendus nationaux.

- Au vu des résultats, I’institut de formation établit une liste principale et une liste complémentaire des
candidats admis. Ces listes sont affichées a I’institut de formation et publiées sur internet :
https://www.ch-montargis.fr/lhopital/ifsi-ifas, sauf refus du candidat, le LUNDI 28 NOVEMBRE
2022, a 10 heures.

- Le bénéfice de I’admission est valable uniquement pour la session de formation au titre de laquelle le
candidat s’est inscrit.

-> Chaque candidat est informé personnellement par écrit de ses résultats. Il dispose d’un délai de sept jours
ouvrés pour valider son inscription en institut de formation en cas d’admission en liste principale. Au dela
du délai, il est présumé avoir renoncé a son admission et sa place est proposée au candidat inscrit en rang
utile sur la liste complémentaire (conformément a I’article 8 de ’arrété du 7 Avril 2020).

Formation a I’institut :

La date de la rentrée scolaire 2023 : LUNDI 09 JANVIER 2023

Les possibilités de financement et de rémunération de la formation aide-soignante :

Le Conseil régional Centre — Val de Loire prend en charge le fonctionnement des IFAS. 1l gére également
’attribution et le réglement des bourses sanitaires et sociales.

Vous trouverez ci-dessous a titre informatif les différentes possibilités d’aides en fonction de chaque situation et
sous réserve du maintien des dispositions et de I’acceptation de la prise en charge par les organismes concernés.

Le financement de la formation

Le Colt Pédagogique 2023 est de 6 000 euros voir Annexe 3

Selon la situation de I’éléve, le financement de la formation peut étre éventuellement pris en charge par :

=> Le conseil régional : éléves en poursuite de scolarité et demandeurs d’emploi selon éligibilité voir Annexe 1

=>» Au titre de la promotion professionnelle : se rapprocher de I’employeur

= Au titre d’un congé individuel de formation : se rapprocher de I’employeur et de I’Opérateur de
Compétences (OPCO) ou de ’ANFH

=> Au titre d’un congé de formation professionnelle (démarche individuelle) : se rapprocher du service de
formation continue de I’employeur ou OPCO ou ANFH

=>» Auto-financement : fournir un courrier d’engagement sur I’honneur de la prise en charge du cofit pédagogique.

Vous devez obligatoirement mobiliser vos droits a la formation.
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La rémunération pendant la formation :

=>» Demandeur d’emploi indemnisé par Péle Emploi : I’inscription comme demandeur d’emploi doit étre
effectuée avant I’entrée en formation.

=>» Salarié¢ d’un établissement public : les démarches sont a faire auprés de I’employeur.

=>» Salari¢ d’un établissement privé : les démarches sont a faire auprés de 1’employeur et de I’OPCO
concerne.

| Le financement de la formation et la_rémunération :

Prenez connaissance des conditions de prise en charge des aides financiéres a 1’entrée en formation
transmises par la Région Centre-Val de Loire voir Annexe 1. Si vous n’étes pas €éligible aux aides financiéres de
la Région et si vous n’avez pas de prise en charge par ailleurs, le colt de formation vous sera obligatoirement
facturé et aucune aide financiére ne pourra vous étre octroyée.

Si vous étes éligible aux aides financieres octroyées par la Région, une demande de bourse sanitaire et sociale
est possible. Elle est calculée en fonction des revenus et se compose de sept échelons. Elle sera a déposer aupres
du Conseil Régional Centre-Val de Loire. A ce jour, la date n’est pas connue, elle vous sera transmise en temps
utile lors de votre inscription définitive a ’'IFAS.
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Conditions médicales pour I’entrée en formation :

REFERENCES REGLEMENTAIRES

- Article L 3111-4 du Code de la Santé Publique (CSP)

Extrait de cet article : « Une personne qui, dans un établissement ou organisme public ou privé de prévention de
soins ou hébergeant des personnes &gées, exerce ume activité professionnelle [’exposant ou exposant les
personnes dont elle est chargée a des risques de contamination doit étre immunisée contre [’hépatite B, la
diphtérie, le tétanos, la poliomyélite et la grippe. (...)

Tout éléve ou étudiant d’un établissement préparant a [’exercice des professions médicales et des autres
professions de santé dont la liste est déterminée par arrété du ministre chargé de la santé, qui est soumis a
["obligation d’effectuer une part de ses études dans un établissement ou organisme public ou privé de prévention
ou de soins, doit étre immunisé contre les maladies mentionnées a [’alinéa premier du présent article. »

- Article R 3112-1 du Code de la Santé Publique (CSP)

- Arrété du 6 mars 2007 relatif a la liste des éléves et étudiants des professions médicales et pharmaceutiques et
des autres professions de santé pris en application de I’article L 3111-4 du CSP

- Arrété du 2 aoQt 2013 fixant les conditions d’immunisation des personnes visées a I’article L 3111-4 du CSP

- Article 8 ter de ’arrété du 12 Avril 2021 :

« L'admission definitive est subordonnée :

1) A la production obligatoire, au plus tard le jour de la rentrée, d’un certificat émanant d’un médecin
agréé attestant que le candidat n’est atteint d’aucune affection d’ordre physique ou psychologique
incompatible avec I'exercice de la profession a laquelle il se destine

2) A la production, avant la date d’entrée au premier stage, d’un certificat médical attestant que [’éléve
remplit les obligations d’immunisation et de vaccination prévues le cas échéant par les dispositions du
titre 1° du livre 1*' de la troisiéme partie législative du code de la santé publique

3) Ala production du pass vaccinal complet Covid-19 conformément a la loi 2021-1040 du 05 Aot 2021 »

A Pentrée en formation, il vous sera demandé de fournir :

1. Un certificat médical émanant d’un médecin agréé par I’ARS attestant que vous n’étes atteint(e)
d’aucune affection d’ordre physique ou psychologique incompatible avec l'exercice de la profession a
laquelle il se destine.

2. Un certificat médical du médecin traitant, attestant :
que vous étes a jour de votre vaccination contre la diphtérie, le tétanos, la poliomyélite
que vous étes immunisé(e) contre I’hépatite B (exigé a la rentrée), au vu d’une sérologie Cf.
schéma vaccinal ~ Annexe 2
un candidat n’est réellement admis que lorsqu’il répond a ’ensemble des conditions donc en effet s’il n’est
pas a jour des vaccinations obligatoires lors de I’entrée en stage , il ne peut pas étre maintenu en formation.
3. Le pass vaccinal complet de la Covid-19.

0 RAPPROCHEZ-VOUS DES MAINTENANT DE VOTRE MEDECIN TRAITANT POUR
VOUS ASSURER DE VOTRE OBLIGATION VACCINALE.
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INSTITUT DE FORMATION AIDE-SOIGNANTE

CENTRE HOSPITALIER DE L'AGGLOMERATION MONTARGOISE

2023

IMMUNISATION ET DE VACCINATIONS OBLIGATOIRES

e Contre la Diphtérie, le Tétanos et la poliomyélite,
e Contre I'Hépatite B,
e Contre laCOVID-19

LES VACCINATIONS RECOMMANDEES

Maladies telles que la tuberculose, la coqueluche, la rubéole, la rougeole, et les oreillons, la varicelle, la grippe, le

zona
e Infections invasives & haemophilus influenzae de type B, & pneumocoque, & méningocoque C

e Infections a papillomavirus humains.

La vaccination
est a débuter 6 mois
avant Pentrée en formation

a

Qéiaém

o~
N . A
A ce titre, tout étudiant/éleve devra
. _apporter la preuve de son
iImmunisation contre I’hépatite B
=

au plus tard le jour de la rentrée 2
PIFSI / IFAS, c’est-a-dire :

* la preuve de la vaccination

* le résultat de la sérologie

"
‘;ﬁ‘t\s’“ﬁ"\ ® ® ©® ® ® ©

' Schéma vaccinal :

» * Le schéma standard dure 6 mois

—=

* A titre exceptionnel, avec accord
d’un médecin, il est possible de
faire un schéma accéléré en
21 jours

La vaccination
contre Phépatite B
est une obligation

Reéglementation

; Selon l'article L3111-4 du code de la santé publique, toute personne
| exposée a des risques de contamination doit étre immunisée contre
f I'hépatite B, la diphtérie, le tétanos et la poliomyélite. 1

Pour devenir professionnel de santé :

\ IFSI-IFAS
1 Rue du chateau

' 45120 Chalette-sur-Loing
1

Tél 02 38 95 95 95
Fax 02 38 95 95 80
ifsi@ch-montargis.fr
www.ch-montargis.fr

« Vaccinez-vous ! »
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ANNEXES




ANNEXE 1

O

Cehtre-Val de Loire

Conseil régional Centre-Val de Loire

Financement des formations du secteur sanitaire et social

Dans le cadre de la loi du 13 aoit 2004 relative aux Libertés et Responsabilités Locales, la Région Centre-Val de Loire
est compétente depuis le 1°" janvier 2005 pour attribuer des aides aux étudiants inscrits dans les établissements
mentionnés a l'article L. 451-1 du code de I'action sociale et des familles, ainsi qu’aux éléves et étudiants préparant
des diplomes de sage-femme et des professions paramédicales.

CRITERES DE PRISE EN CHARGE DU COUT PEDAGOGIQUE DE LA FORMATION PAR LA REGION CENTRE-VAL DE LOIRE POUR
LES FORMATIONS DES SECTEURS SANITAIRE ET SOCIAL :

https://orientation.centre-valdeloire.fr/besoin-de-financer-vos-etudes-pour-des-
formations-du-secteur-sanitaire-et-social

colt pédagogique de la formation et bourse régionale d’études sur critéres sociaux
(hors droit d’inscription, contribution vie étudiante et de campus et frais de scolarité)

Si le colit pédagogique de votre formation est pris en charge par la Région Centre-Val de Loire, vous étes

autorisé(e) a déposer une demande de bourse régionale d’études sur critéres sociaux.

Voir conditions : https://orientation.centre-valdeloire.fr/notre-agenda/demande-de-bourse-pour-
les-formations-des-secteurs-sanitaire-et-social
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MODE DE FINANCEMENT DES PARCOURS DE FORMATIONS
DANS LE SECTEUR SANITAIRE ET SOCIAL EN REGION CENTRE-VAL DE LOIRE -

CRre Vol de i e
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«» Le colit de formation s'entend hors fraes dinscription of frals annexes,
« La qualite de béndéficinire ou d'ayant deoit des axdes o5t soumise b instruction ot décmion dattnbution. Les dispoaitify d'aide peuvent dvoluer et les critéres déigibdite pouvent dtre
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Le colt de fvmation est pris en change par bs Région Cantre-Val de Lot méme s vous dtes Siulre & l'ertide en fonmation ¢'un
contrat de traval infériewr cu Sgat b 18R/ semaine dans & mesure ol e contat est compatible avec s formation sube.

Bardle thaalit ? ATTENTION les ruptures de cortrat on CDI termps complot (Sconciement poor faute grave, rugture conventionnelle. Sémiasion)
MAIND DU TR o & comptes Gu 1 mars pour s rentide 08 sEptambre-ociotrs ou da 1 jullet pout |8 Tentrie da anver-Aemer o'ouwent pas drolt &
unn prse en charge du colt de formation par ks Regon.

Avort inaoiption | contacter votre instiut de formation afin de wiiifier votre sigbing.

Lat codt de formation slest pas peie en charge pat ls Région Cendre-Val do Loke.
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Enpiud Compediences
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MODE DE FINANCEMENT DES PARCOURS DE FORMATIONS
DANS LE SECTEUR SANITAIRE ET SOCIAL EN REGION CENTRE-VAL DE LOIRE O ot
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Avar s iption | ConActez yutre institig v formation an de weilwr vote Sigbids

ane foernamion phirsnnwfle

umammmﬁ-w:ﬂuhmw -val de Love.
Nous vous mvitons & e service 1 00 YOrs emgYoyeur Dour Stre PRGNe 0ans s f de votre

Vous pouvez égalemant prendie Fndos vyOus Ivec UM crganiame du Consel on Evolution 7 wilo pow les
digpondits do drat commun § dispostion des salars. warn LLA0AROTEID Ol

lnmhﬁm#nmmmmuhmw \al de Love
MNous vous k Ie service f phoyeur pour die pagnd daes e fi de votre

Vious pouver égshement prendre rencez vous wec un organme dv Conset on Evol ¥ pose s
dinpoanits de drolt commun & diapoation des salacks. sy s alompo ol

Le colt de formation nest pas priv en charge par & Aégion Centro Vel de Lors.
Nows vous ivitons b peondre rendez-yous avec un onganame tu Conseil ¢n Evolution Prof pour les Gapo-
witits de deovt comrun b disposition des salorits of dtre accompagnd das vatre projet de formation, s, e tonsprs: e fr

3/3

MODE DE FINANCEMENT DES PARCOURS DE FORMATIONS
DANS LE SECTEUR SANITAIRE ET SOCIAL EN REGION CENTRE-VAL DE LOIRE a-fuf...

« La formartion dot #tre dispensée dans un nstitut ogrid, situd en région Contre-Val de Loiee - piire 0o formaton,

« Le codt de formation s'entend hors frss dinacription et frais anneses,

« La quaiite de béndficiaire ou d'ayant deoit dos aides est soumise & Instruction et décmion dattnbution. Les dapoaitifs d'akde peuvent dvoluer et les critires déSgibdne pouvent dtre
modfiés il ast impératif de contacter votre institut de formaton. En cas de contradiction antre cetta information internet ot Jes documents approuveés par les autontés rgionales, ces
deméers prévalent.

Dans quelle situation ? Mode de tinancement! du parcours

L co0t de formation &5t pis en chamge par b Réglon Cantre-Vid de Loie.

L ATTENTION les ruptures o contmt en CO berips comngiet & compter dh 1™ man pewr s mentrde de septermbre -pctcte ou da ™
pabet powt le rentrée do janvier-friee 0'cuvtont pos droit & une prise en chstge du codt de formation par ls Mgan.

Avant Necripion | comactar volss sttt ¢e formation aln de vénher votie Sgbile,

umamnmnmp.hmmwam-
Aot votre insSut de formatian afin de wirifer votre digibalite.

conge parental gyant travaliv dars

Demandeur

d'emplot £n deponindig ge Iy larction upic e “m““"“‘.“’*"-"'""""”"mm““l°‘
Worw Wit wd s (Fat, rheagitahere, Senrnoriale) Nous vous g le service ) de vetre employeur pour 8be gred dans e & de vorre
£ itz = projet de formation

P et

Lo calt de formation ost prie en chame par la Ragion Cantre Val de Loi#e sl votre proget de formaton a @ valide par & commis
alon Transdson Pro.
Avant inscription : contactes votre matdut de fommation afin de vinfier votre dbgitslils,

Lo coit de formation est pis en charge par ls Rdgion Contre\Vi de Lowe & comnpter ¢ Lo 2* année 0o fomeation

+ % vous rovez pas su dintomuption dans <o fRrcors.
- 9 voes #tos dormandowr emplol 3 I date Tontrée en 2™ anede do formation
Avant inscrighion : contacter votre nstisut de foermaton alin de vitrifier votre Sbgibiite,

p2 DENETOd Fun ot da
rar A'1u| woufeas
volro Rornation

il O HirRnct

V3
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Conseil régional Centre-Val de Loire

Financement des formations du secteur sanitaire et social

Dans le cadre de la loi du 13 aodt 2004 relative aux Libertes et Responsabilités Locales, la Region Centre-Val de Loire est
compétente depuis le 1% janvier 2005 pour attnbuer des aides aux étudiants inscrits dans les établissements mentonnés a
I'articdle L. 451 -1 du code de 'action socale et des families, ainsi qu'aux eleves et etudiants preparant des diplémes de sage
faemme et des professions paramédicales.

CRITERES DE PRISE EN CHARGE DU COUT PEDAGOGIQUE DE LA FORMATION PAR LA REGION CENTRE-VAL DE LOIRE POUR LES
PORMATIONS DES SECTEURS SANITAIRE ET SOCIAL :

de la formation & bourse regionale
(hars droit d'insaription, contribution vie étudiante et de campus et frais de scolanté)

Pour permetire de vérifier votre éligibilRé : indiquez d-dessous votre statut et votre situation
(Des compléments &’ information poar I'instruction de votre dossier pourromt ére demandés par Institut de Formation)

Etes-vous en poursuite d'études ou en réorientation : [ oul [inon
Si OUI : précisez votre cursus sur 'année Scolaire n-1

Etes-vous demandeur d'emploi : ] oul [ non

Si QUI Depuis quelle date -
Voltre numéro de Demandeur dEMpPIOi & sssassssenianies

Avez-vous travaillé dans le secteur sanitaire et social : [J oui T non
Si oul prédsez sl s’agit d'une demission, d’un licenclement en prédsant le motif, d'une rupture
GOV ONNIIEEIS - Sottibshloplibionmomnrontoincebitil o bsiand id bolamassyase sppessdxipyaliiopiitd it anmmaigbodii nbdabdassrd
Quelle est la date de votre démisslon / licenciement / rupture conventionnelle :

Etes-vous en disponibilité :TJ oul O non

Etes-vous en congés parental : O oui O non

Avez-vous démissionne pour sulvre votre conjoint : O oui O non

Etes-vous bénéfidaire d'un dispositif projet démission-reconversion : [ oul I non

Envisagez-vous d'autofinancer votre 1" année de formation : O oul [ non

Etes-vous salarie : [ oul [ non

Clen CDD JenCDI
Precisez date de fin de contrat :

Cl en temps partiel : [l en Temps complet
Précisez nombre d'heures mensuel ou annuel :

fonctionnaire en fonction, détachement ou disponibilité : [ oul [J non

en contrat aidé, en Parcours Emploi Compétences : [ oul [ non

en congés de formation professionnelle : T oul T non

bénéficiaire du projet de transition professionnelle pour cette 1°™ année de formation : T oul Tl non
en contrat d'apprentissage : [} oul [0 non

en congé sans solde ou congé parental : T oul [l non

Etes-vous commercant, artisan, en profession libérale ou auto-entrepreneur : O oul ] non

Région Centre-Vol de Loire — Rentrée 2022
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Conseil régional Centre-Val de Loire
Financement des formations du secteur sanitaire et social

©

v
T e

Si vous E STATUT et SITUATION
uew (777 catii . 7 ) ) Ins -

wiry)

ELEVES ETUDLIANTS en poursuite ' Etudes ou Reconversion : attestation de I'établissernent ou de /'université, copie du dermer
dipléme

DEMANDEURS D'EMPLOI ¢
- l'attestation pdle emplol, I'attestation employeur, cople du ou de (s) contrats de travail des 8 derniers mors,

- Benéficiaire d'un projet de reconversion-démissionnaire -
v Notification de la Commuission Transitions £ro,
v Jattestation employewr, l'attestation péle emplod

- Démissionnalra pour sulvre conjoint :
v [attestation employews, 'attestation pdle emplor
v Justificatif mutation conjoint, ou attestation employeur conjoint

SALARIES
- A temps complet en CDD se terminant avant date d'entrée en formation ©
v e contrat en COD, Vattestation d'employeur, lattestation pdle emplol, lefs) contrat(s) de travail des 8 derniers mois

- A temps partiel en COD ou CDI d'une durée de 18H/semaine ou 78H/moss :
v [attestation pole emplo, lefs) contrat(s) de travail des 8 derniers mois

Si le cout pedagogique de votre formation est pris en charge par la Région Centre-Val de Loire, vous étes
autorisé(e) a déposer une demande de bourse régionale d’études sur critéres sociaux.
Voir conditions : s://orientation.cel -valdeloire.fr, re- da/demande-de-bourse-pour-les-
-S ire-et-

Lu et approuve le :

Signature
POUR TOUT RENSEIGNEMENT SUR LES AIDES FINANCIERES

DE LA REGION CENTRE-VAL DE LOIRE :
Contactez votre futur Institut de Formation

Région Centre-Val de Loire — Rentrée 2022
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Contre Hosgalier dr

ANNEXE 2
CHAM

Algorithme pour le contrdle de I’immunisation contre I’hépatite B des personnes mentionnées a I’article L.3111-4 et dont les
conditions sont fixées par I’arrété du 2 aolt 2013

Attestation d’un résultat, méme ancien, montrant des Ac anti-HBs > 100 Ul/I

Ooul NON

¢7 Dosage Ac anti-HBc et anti-HBs —l
| Ac anti-HBc non détectés |

«— Ac anti-HBs T Ac anti-HBs | Ac anti-HBc détectés |
> 100 Ul <100 Ul Dosage Ag HBs et ADN VHB
Vaccination menée a terme et documentée
oul b l l l
Ac anti-HBs Ac anti-HBs Ac anti-HBs Ac anti-HBs Ag HBs
— « T~ >10 Ul <10u +
>10 U/l <10UI <10Ul/l =10 Ul et <100 Ul et et
| | AgHBs © AgHBs © ou
Compléterle schémavaccinal et et
Effectuer des | ADN VHB ADN VHB ADN VHB
injections _ . C) © +
supplémentaires Veérifier Ac anti-HBs
(sans dépasser un / ~
tO_taldE6dOSES)* <« <10UlM >10 UIN
Ac anti-HBs
e ~
=10 Ul <10Ull !
Avis Avis
spécialisé spécialisé
\4 B
il pour pour prise
vy _ Vv v déterminer en charge
Immunisé | | Non répondeur | | Immunisé le statut et suivi

* Sauf cas particulier voir 4° de 'annexe 2 de l'arrété

Légende : Ac: anticorps ; Ag : antigéne ; VHB : virus de I'hépatite B

Textes de référence

Articles L.3111-1, L.3111-4 et L.3112-1 du code de la santé publique (CSP)

Avrticles R3112-1, R3112-2 et R3112-3 du CSP

Arrété du 15 mars 1991 fixant la liste des établissements ou organismes publics ou privés de prévention ou de
soins dans lesquels le personnel exposé doit &tre vacciné, modifié par ’arrété du 29 mars 2005 (intégration
des services d’incendie et de secours)

Arrété du 13 juillet 2004 relatif a la pratique de la vaccination par le vaccin antituberculeux BCG et aux tests
tuberculiniques

Décret n°2006-1260 du 14 octobre 2006 pris en application de I'article L. 3111-1 du CSP et relatif a
I'obligation vaccinale contre la grippe des professionnels mentionnés a I'article L. 3111-4 du méme code
Arrété du 6 mars 2007 relatif a la liste des éléves et étudiants des professions médicales et pharmaceutiques et
des autres professions de santé pris en application de ’article L.3111-4 du CSP

Arrété du 21 avril 2007 relatif aux conditions de fonctionnement des instituts de formation paramédicaux
(Titre 111)

Arrété du 2 ao(t 2013 fixant les conditions d'immunisation des personnes visées a l'article L.3111-4 du CSP
Décret no 2019-149 du 27 février 2019 modifiant le décret no 2007-1111 du 17 juillet 2007 relatif a I’obligation
vaccinale par le vaccin antituberculeux BCG

Calendrier vaccinal en vigueur: cf. Site du ministere chargé de la santé: http://solidarites-
sante.gouv.fr/prevention-en-sante/preserver-sa-sante/vaccination/calendrier-vaccinal
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ANNEXE 3
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